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ALLEGATO "B" AL REP.N.
STATUTO DI SOCIETA' COOPERATIVA
TITOLO I
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

ART, 1 - DENOMINAZIONE E SEDE
E' costituito con sede nel Comune di Reggio Emilia, un
consorzio fra imprenditori artigiani e plocole e medie
imprese industriali, di seguito denominati soci, nella forma
di Societd Cooperativa dencminato: "Consorzio Elettricisti
Installatori Reggiani - CEIRE Soclietd Cooperativa™.
La cooperativa potra istitulre sedi secondarie, succursali,
agenzie ed uffici anche altrove.
Alla cooperativa sl applicanc le leggl speciali in materia,
nonché  le disposizioni previste dal Titolo VI del codice
civile in gquanto compatibili e, per gquante non previsto dal
Titele VI del codice wcivile, in gquanto compatibili, Ile
disposizioni sulle societd per azioni,
Alla cooperativa si applicanc, in particolare, le
disposizioni di cui alla L. 3 aprile 2001, n. 142 di riforma
della figura del soclo lavoratore, e successive
modificazioni ed integrazieni.
ART., 2 - DURATA
La durata della ccoperativa decorre dalla sua legale
costituzione fino al 31 dicembre 2050 e potra essere
prorogata con deliberazione dell'assemblea straordinaria.

TITOLC II

SCOPO - OGGETTO

ART. 3 - SCOPO
La cooperativa & uno strumento al sgervizio delle imprese
associate, non ha finalita di lucro ed & costituito per
attuare iniziative atte & contribuire allo sviluppo e
qualificazione delle imprese stesse.
La cooperativa, pur potende sveolgere 1la propria attivita
anche con terzi, intende orientare la propria gestione al
conseguimento dei parametri di scambic  mutualistico
prevalente ai sensi dell'art. 2512 e seguenti del cecdice
civile.
ART. 4 - QOGGETTO
Considerata l1l7attivitd mutualistica della societd, cosl come
definita dall’articole precedente, nonché i requisiti e gli
interessi del soci come pid  oltre determinati, la
Cooperativa ha psr oggetto:
- la promozione delle attivitd delle aziends associate,
controllate o partecipate;
- la formazione tecnico commerciale e gestionale delle
maestranze delle awziende associate o di soggetti ad essi
professionalmente collegati (periti elettrotecnici):
- la progettazicne per dimpianti elettrici e consulenza
tecnico commerciale per prodotti tecnoloegici (Domotica);
- l1’allestimente di mostre per la promozionse & la
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commercializzaziona di prodotti ad elevato contenuto
tecnologico (domotica);

- la gestione degli acquisti e commercializzazione di
prodotti, anche attraverso societa appositamente costituite;

- il finanziamento di organismi impegnati nello sviluppo di
progetti nel campo della ricerca, sviluppo e formazione;

—~ il finanziamento di socletd collegate o controllate;

- l'acqguisizione di cantieri di impiantistica elettrica e
gimilari eseguiti attraverso 1'assegnazione del lavori ad
aziende asscclate;

- lavorl di costruzione, di riparazione, manuktenzione,
ripristino e gestiene nell'ambito dell'edilizia civils,
industriale, marittima ed aercportuale;

- lavori di installazione, riparazione, manutenzione,
ripristino e gestione di impianti termotecnici, idraulici,
di condizionamento, di refrigerazione, gas metano,
isolamenti, carpenteria, di energia alternativa ad
ecologici, per uso c¢ivile, industriale, infrastrutturale,
marittime ed asroportuale.

Per il conseguimento dell’oggette sociale la cooperativa pud
provvedere:

1y all'approvvigionamento, sui mercati nazionali ed esteri,
di prodotti finiti, lavorati, semilavorati, materie prime,
attrezzature e beni strumentali in genere, utill o necessari
agli imprenditori  associati nell'esercizie delle loro
attivita;

29 alla costruzione, acquisto, locazione, impianti e
gestione di laboratori e di magazzini per 11 deposito dei
prodotti di cui sopra, con vendita degli stessi all'ingrosso
e al dettaglio al fine di contribuire alla riduzicone dei
costi di gestione sostenuti dalle imprese consorziate;

3) ad assumere agenzie e rappresentanze, anche con depesito,
dei prodotti sopra indicati;

4y a stipulare convenzioni con fornitori di beni e di
servizi;

5) & prestare ai scoi 1l'assistenza necessaria per la
utilizzazione dei prodotti e degli strumenti forniti e per
favorire il miglioramento delle lorc capacita produttive;

6) a curare la promozione dell'attivita consortile e del
socl e a organizzare corsi di formazione professionale per i
socl stessi e loro dipendenti;

7) ad assumere ed eseguire a mezzo delle imprese asscciate
o, in mancanza di disponibilitd delle stesse e per cause di
forza maggiore, di altre imprese specializzate, laveri di
installazione di impianti e apparecchiature elettriche da
qualsiasi committente, ivi comprese le Amministrazioni dello
Stato ed Enti Pubblici;

8) a disciplinare nel miglicre dei modi la distribuzione fra
le imprese associate dei lavori, degli impianti, delle
forniture e dei servizi assunti e vigilare per la perfetta



egecuzicne ed osservanza delle norme contrattuali;

9) a4 promucvere, anche mediante la istituzione di uno
speciale ufficio tecnico, lo studic e la compilazione dei
progetti e deli preventivi dei lavori e delle forniture = dei
servizi da assumere, nonché le analisi e la direzione degli
stessli per conte e in collaborazione con le imprese
associate; la scluzicone delle eventuali controversie e
interpretazioni del contratti e delle tariffe.

Per la realizzazione del presente oggetto la Cooperativa
potrd anche tra l'altro:

a) assumere Interessenze e partecipazioni, sotto gqualsiasi
forma, in imprese italiane ed estere di agualsiasi tipe ed
oggetto, comprese quelle finanziarie e di garanzia, specie
ge ad esse aderiscono cooperative e svolgono attivitd
dirette a consolidare il movimento cooperativo;

b) partecipare in gualsiasi forma alla costituzicne e alla
gestione di altre societd cooperative owvero di capitali,
anche azionarie, compresa la sottoscrizione, 11 versamento,
l'acquisto & la cessions di azioni o quote od obbligazioni
delle predette sociebtd;

¢) promucvere l'autefinanzilamento della Cooperativa al sensi
delle norme che consentono le agevolazioni fiscall nei
limiti di cui all'art. 18;

d}) assumere la concessione in appalte di  lavori, opere;
gervizi e forniture in Italia e all'Estero, sia da privati
che dalleo Stato, Pubkliche amministrazioni, Enti pubblici,
aziende o societa di ogni genere;

e) prendere a noleggioc, in locazione, anche finanziaria, in
affitto, in comodato, costruire, ricostruire ed acguistare
immobili anche come gede sociale, impianti, macchinari ed
attrezzature; cedere a noleggio, in affitto, in proprieta,
in comecdato, in locazione, alienare anche a riscatto, ai
soci, ed a terzi beni descritti nel presente comma;

f) dare adesione e partecipazione ad enti ed organismi
aconomici, consortili e fideiusscori diretti a consclidare =a
sviluppare 1l meovimente cooperative ed agevolarne gli
scambi, gli approvviglonamenti ed il ecredite;

o) concedera avalli cambiari, fideiussioni ed ogni e
gualsiasi altra garanzia sotto qualsivoglia forma per
facilitare 1'ottenimento del credito agli enti o societa cui
la Cooperativa aderisce ¢ partecipa, nonché a favore di
altre cooperative;

h) richiedere ed utilizzare le provvidenze disposte dalla
CEE, dallo Stato, dalla Regione e da enti locali, oltre i
finanziamenti e 1 contributi digposti da Ministeri, da altri
crganismi pubblici, statali, parastatali o da privati;

i} assumere partecipazicni in cooperative sociali, ail sensi
dell'art. 11 della Legge 38B1/91, a cul potranno essere
concessl anche finanziamenti al fine dello sviluppe della
loro attivita.




La Cooperativa potrd svolgere gqualungue altra attivita
connessa ed affine a quelle sopraelencate, nonché complere
tutti gli atti e concludere tutte le operazicni contrattualil
di natura immobiliare, mobiliare, industriale, commerciale e
finanziaria necessarie o utili alla realizzazione degli
scopi sociali, a comungue sia direttaments che
indirettamente attinenti ai medesimi.

La Ccoperativa pud aderire, accettandone gli Statuti, alle
Associazioni nazicnall e agli organismi periferici
provineciali e regionall sindacali e di rappresentanza delle
categorie artigiane, dell'asscciazionismo economico e della
cooperazione.

La cooperativa potrd compiere tutti gli atti e negozi
giuridici necessari o utili alla realizzazione degli =copi
socilali. Potrda assumere partecipazionl in altre imprese,
congorzi ed assoclazioni, a scopo di stabile investimento e
non di callocamento sul mercato. In particolare, la
cooperativa potrd stipulare contratti per la partecipazione
a gruppi cocperativi paritetici, ai sensi dell'art. 2545
septies, con la  preventiva  autorizzazione da  parte
dell'assenklea.

La cooperativa al fine di stimeclare lo spirito di previdenza
e di risparmic dei soci, in conformitd alle vigenti
disposizioni di legge in materia, ad in particolare In
conformita allfarticelo 11 del D.Lgs. 1° settembre 1993, n.
385 (Teste unice delle leggi in materia bancaria e
oreditizia) e relativi provvedimenti di attuazione, potra
istituire una sezions di attivita, disciplinata da apposite
regolamento, per la raccolta del prestiti, limitata al soli
soci ed effettuata esclusivamente ai fini del conseguimento
dell'oggstto sociazle. E' pertanto tassativamente vietata la
raccolta del risparmic fra 1l pubblico sotto ogni forma.

Gli interessi eventualmente corrisposti sulle predette somme
nen debbono superare la misura massima consentita per 11
godimento dei benefici fiscali.

La cooperativa potrd, inoltre, di costituire fondl per lo
sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o 11
potenziamento aziendale.

La cooperativa potra, altresi, adottare procedure di
programmazione pluriennale finalizzate allo sviluppo o
all'ammodernamento aziendale.

Ia cooperativa potra emettere titoli obbligazionari ed altri
titoli di debito ai sensi delle wvigenti disposizioni di

legge. La cooperativa potrad emettere gli strumenti
finanziari previsti dal Titolo V del presente statuto.
TITOLO IXIT
S0CI

ART. 5 - REQUISITI DEI SOCI
I1 numerc degli imprenditeori seci & illimitato, ma non pud
essere inferiore al minimo previsto dealla Leggs.



Possono acquistare la qualita di soci:

a. gli imprenditori che svolgono una  attivita di
Installatori Elettrici o un mestiere, una professione o
un‘arte attinente, similare o collegata agli scopi sociali,
quali, ad esempio, la progettazicne e la commercializzazione
di impianti e materiall elettrici.

b. gli imprenditori che svolgono  una attivita di
Installatori Idraulici, costruttorli edili o un mestiere, una
professione o un arte attinente, similare o collegata agli
scopi sociali, <quali ad esempio, la progettazione e 1la
commercializzazione di dimpianti e materiali idraulici ed
edili,.

Per gquanto riguarda i rapporti con 1la Ceooperativa, il
domicilio dei socli & quelle risultante dalle -successive
comunicazioni date dai soci.

ART. 6 - AMMISSIONE NUCVI SOCI

L'imprenditore c¢he intendes assumere la qualitd di socic deve
presentare al Censiglio di Amministrazione apposita domanda,
firmata dal titolare o dal legale rappresentante, contensnte:

a) la denominazione & la sede dell'impresa;

b} le generalitd complete del titolare o dei legali
rappresentanti;

@) l'attivita effettivamente savolta e la sede nella quale
viene esercitata;

d) 1'impegnec a sottoscriversa e versare la quota sociale
nells misura stabilita dal successivo art. 7 (sette):

a) la dichiarazione di conoscere e di accettare
incondizionatamente le disposizioni del presente statuto,
dei regolamenti dinterni e le deliberazioni gia legalmente
adottate dagli organi sociali;

f} per le societd, alla domanda di ammissione devono essers
allegate copia dellc statuto e della delibera di adesicne
alla Cooperativa adottata dall'organo competente dalla gquale
risulti anche il nome della persona autorizzata a
rappresentare a tutti gli effetti 1'impresa societaria nella
Cooperativa.

I1 Consiglio di Amministrazione accertata la esistenza deil
requisiti di cul all'art. 5 (cingue) e la insussistenza di
cause di incompatibilita, delibera, entro sessanta gilorni ed
insindacabilmente, sulla domanda di ammisszione,

La delibera di ammissions acquista efficacia ed & annotata
nel 1libro del scci scle dopo che, da parte del nuovo
ammesso, &la  stato provveduto al versamento della quota
sottoscritta.

Decorso un mese dalla data di comunicazione della delibera
di ammissione senza che detto versamento sia stato eseguito,
la delibera diverra inefficace e la domanda di ammissions
potrad essere riproposta unicamente se accompagnata dal
contestuale versamento della quota.

ART. 7 - TRASFERIMENTO DELLE QUOTE




Il capitale sociale & costituito da quote e non possono
essere sottoposte a pegne © a wincoll, né essere cedute con
effettc verso la cooperativa senza 1'autorizzazione del
conaiglic di amministrazione.

Il socioc che intende trasferire le proprie quote deve darne
comunicazione al consiglio di amministrazione con lettera
raccomandata.

Il provvedimento che concede © nega l'autorizzazione deve
essere comunicate al socle entro sessanta giorni  dal
ricevimento della richiesta; decorso tale termine, il socio
& libero di trasferire le proprie quote e la ccoperativa
deve iscrivere nel libro dei soci 1l'acquirente che abbia 1
requisiti per divenire socic.

I1 provvedimento che nsga al socio l'autorizzazione deve
essere motivato; contro 11 diniego il socio lavoratore entro
sessanta glorni dal ricevimento della comunicazicne pud
proporre opposizione al Collegio Arbitrale.

ART. 8 - DIRITTI E OBBLIGHI DEI SOCI

I soci sonc tenutl a sottoscrivere e a versare una guota non
inferiore ad auro 1.032,91 (milletrentadue virgola
novantunc) e non supericore al massime consentito dalla
legge, nei termini previsti nel precedente art. 6 (sel).

Essi sono lneltre tenunti:

al alla scrupclosa osservanza delle statuto, dei regolamenti
interni e delle deliberazioni legalmente adottate dagli
organi soclali;

b} a favorire 1'adesione alla Cooperativa di altri
imprenditori in possesso del requisiti prescritti;

¢} a comunicare al Consiglio di Amministrazions le modifiche
della propria attivitd, della propria forma giuridica, della
sede dell'impresa, del nomi delle perscne designate a
rappresentarla.

Qualora la Cooperativa assuma obbligazioni verso 1 terzi
nell'interesse dei singoll Soci, guesti sono tenuti, se
richiesto dalla Cooperativa, a prestare allc stesso idonee
garanzie.

Ogni gocio, indipendentemente dalla quota capitale
sottoscritta, ha la possibilita di beneficiare deil servizi
consortili e di partecipare agli organi socciali.

I1 nuovo socio potra essere eletto nella carica di
Consigliere trascorso almeno un anno dalla data di
iscrizione del medesimo nel libro soci della Cooperativa.

I soci hanno inoltre il diritto di esaminare il libro dei
socli e il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle
assembles e di ottenerne estratti a proprie spese. Eguale
diritte spetta al rappresentante comune degli
obbligazionisti in relazione al libro delle obbligazioni e
al libro delle adunanze e delle deliberazicni delle
assemblee e al rappresentante comune dei possessori di
strumenti finanziari ed ai singoli possessori per il libro



degli strumenti finanziari, ai singoll obbligazionisti per
il  libro delle adunanze & delle deliberazioni delle
gssemblee degli obbligazionisti.

I =oci inoltre, guando almence un decimo del numero
complessivo lo richieda ovvero almeno un wventesimo quando la
ceoperativa ha pid di  tremila soci, hanno diritto di
esaninare, attraverso url rappresentante, eventualmente
assistito da un professionista di =sua fiducia, il 1libro
delle adunanze e delle deliberazioni del consiglico di
amninistrazione e il libro delle deliberazioni del comitato
esecutivo, se esiste.

I diritti dinerenti all'esame dei libri di cui ai commi
precedenti, non spettanc ai soci in mora per la mancata
esecuzione del conferimenti o inadempienti rispette alle
obbligazioni contratte con la societa.

ART, 9 - SANZIQONI PECUNIARIE E SOSPENSIONI

Il Consiglic di Amministrazione pud adottare sanzioni
pecuniarie e/o la Scspensione dall'esercizio dei diritti
sociali e consortili nel confronti deli soci che non
provvedano, senza glustificato motivo, a sanare la lorc
esposizione debitoria versc la Cocoperativa, a gpalsiasil
titole la stessa sia maturata o che commettanc infrazionl
tali da nen comportare la adozione del provvedimento di
espulsione, secondo le modalitd previste dal regolamente
interno,

Negsun provvedimente pué es3sere adottato se 1'interessato
non sia state invitateo, per iscritte, a regolarizzare la
propria posizione entro un congruoc termine o far pervenire,
ove lo ritenga opportuno, chiarimenti e giustificazioni,

Il provvedimente di sospensione, eventualmente adottato, &
revocato, con delibera del Consiglio di Amministraziones, una
volta venuti meno i motivi che lc avevano provocato.

I provvedimenti di ecni sopra devone sasssre comunicati agli
interessati entro quindici gicrni dalla delibera.

ART.10 - PERDITA DELLA QUALITA' DI SOCIOQ

Lo scioglimento del rapporto associativo nei confronti dei
singoli scci pud verificarsi per recesso, decadenza ed
esclusicne o per causa di morte.

Lo scioglimento del rapporte associativo comporta  la
contestuale decadenza da cogni carica sociale rivestita,
nell'ambito della Cooperativa, dall'imprenditore c¢he ne &
oggetto o dai suol rappresentanti.

ART.11 - RECESSO

11 Sccio pud recedere dalla Ceoperativa mediante
comunicazione da inviare al Consiglio di Amministrazione con
lettera raccomandata con ricewvuta di ritorno.

Il recesso sard annotato sul libro seci a cura del Consiglio
di Amministrazicne, al gquale spetta di werificarne la
validitd dei motivi e diventa efficace, sia con riguardo al
rapporto sociale che con riquardo al rapporto mutualistico,




dalla comunicazione del provvedimento di acceglimento della
domanda .

ART 12 - DECADENZA

Decade dal diritte di far parte della Cooperativa il Socio
che:

a) abbia perduto i requisiti per l'ammissibilita;

b) abbia cessatce la propria attivita;

¢) abbia modificato la propria forma giuridica, se entro
sessanta gilerni dall’avvenutc modifica non ne abbia dato
comunicazione al Consiglio di Amministrazione;

d} sia stato dichiarato fallito ¢ sottoposto ad altre
procedure concorsuali;

e} =sia stato interdetto, con provvedimento definitivo,
dall'esercizio di attivitd imprenditoriali.

Mel casc di cui al precedente punto ¢}, la nuova impresa
potrd presentare, ail sensli e con le modalitd previste
dall'art. 6 del presente Statute Sociale, la domanda di
ammissione a soclo allegando una dichiarazione del socio
decadute nella quale si attestl la cessione a favore della
stessa, della precedente guota sociale, al netto di ogni
eventuale debite nei confronti della Cooperativa.

La decadenza & dichiarata dal Consiglic di Amministrazione
ed ha effetto dalla relativa annotazione nel libro dei soci.
ART. 13 - ESCLUSIONE

L'esclusione  pud eggere deliberata dal Consiglio di
Aministrazione nei confronti dell'imprenditore che:

a) non ottemperi alle disposizioni dello statuto, dei
regolamenti interni o alle deliberazioni legalmente adottate
dagli organi sociali, con inadempimenti di tale gravita che
non ceonsentane la prosecuzione del rapporto assocclativo;

b} sia gravemente inadempiente agli obblighi consortili;

c) sia stato condannato per reati dolosl contro la persona o©
il patrimonio, con sentenza definitiva;

d} che, in gualungue modc, arrechine danno materiale o
morale alla Coopsrativa, o fomentino in seno ad esso dissidi
o discrdini;

e} mnon partecipi alla vita e alle attivita della socleta
secondo i criteri fissati dal Regolamenta della Cooperativa;
£} negli altri casi previsti dalla legge.

In ogni casec il Censiglic di Amministrazione non pud
deliberare l'esclusione del socic, se lo stesso non sia
stato formalmente invitate, per iscritto, a provvedere,
entro trenta glorni dalla comunicazione, a regolarizzare la
propria posizione ed a far pervenire, ove lo ritenga
opportuno, eventuali giustificazioni o chiarimenti.

La delibera di esclusione pud essare adottata solo dope il
decorso di dette termine, sempre che 1'interessato rimanga
inadempiente e valutate le giustificazioni eventualmente
adottate.

Bgli effetti di cui al successive art. 14 (quattordicl),



l'esclusione si considera operante nei termini previsti
dall’azrt. 2532 del Codice Civile,.

ART. 14 - DIRITTI CONSEGUENTI AL RECESSO O ALL'ESCLUSICONE

I Socri receduti, decaduti, ed esclusi, 1 Iliquidatori di
socletd sciolte e gli eredi dei soci decaduti hanno soltanto
il diritte al rimborso delle guote di capitale da essi
effettivamente versate, avmentate delle rivalutazioni
eventualmente compiute a norma del successivo art. 29.

La liguidazione avrda lucgo =ulla base del bilancio
dell'esercizic nel quale lo scioglimento del rapporto
socliale, limitatamente al socio, diventa operative e,
comuneue, in misura mal superiore all'importo come sopra
determinato, salvo diversa determinazicne dell’ organc
amministrativo.

Il pagamento, salve il diritto di ritenzione spettante alla
Cooperativa, fino a concorrenza di ogni proprio eventuale
credito, deve essere fatto entro sei mesi dall'approvazione
del bilancio stesso.

ART. 15 - MORTE DEL S0CIO

In caso di morte del sccio gli eredi conseguono 11 diritto
al rimborsc delle azioni da lui effettivamente wversate ed
eventualmente attribuite nonché al pagamento dei dividendi
maturati, nella misura e c¢on le modalitd previste nel
precedente articolo art. 14 (gquattordicil}.

Gli eredi del socio lavoratore deceduto dovranno presentare,
unitamente alla richiesta di liguidazicne delle azioni, atto
notoric dal quale risulti chi sono gli aventi diritte e la
nomina di un unico delegato alla riscossione.

ART. 16 - PRESCRIZIONE DEI DIRITTI

I scei laveratori receduti od esclusi e gli eredi del socie
lavoratore decedute dovranno richiedere il rimborso delle
quote loro spettanti entro 5 anni dalla data di approvazione
del bilancio dell'esercizio nesl quale lo scioglimento dal
rapporto scciale e divenuto operativo,

ART. 17 - CONTROVERSIE IN MATERIA DI RECESSO ED ESCLUSIONE

Le deliberazioni assunte in materia di recesso, decadenza ed
asclusione devone essere comunicate ai Soci che ne sono
oggetto, mediante lettera raccomandata con awvisce di
ricevimento,

I Soci interessati al provvedimenti possono proporre reclamo
avverso 1 provvedimenti di cui sopra facendo pervenira
ricorse scritte al Consiglio di Amministrazione entro 1l
termine di decadenza di giocrni 30 (trenta) dalla ricezione
della comunicaziens di cui al primo comma del presente
articolo.

Le decisioni in ordine ai reclami di cui sopra saranno
devolute a tutti gli effetti di cui all'art. B0B del Cedice
di  Procedura Civile, al Collegioc Arbitrale, che sard
nominatc e giudichera nei modi e nei termini previsti nel
successivo art., 49,




Il reclamoe non sospende le decisioni prese.

TITOLO IV

SOCTI FIMANZIATORI ED ALTRI STRUMENTI FINANZIARI

ART. 18 - S0CI FINANZIATORI
Ferme restando le disposizionl di cui al Titolo III del
presente Statuto, posszonc essere ammessi alla Cooperativa
soeci finanziatori, di cul all'art. 2526 cod. civ.
Rientranc in tale «cateqgoria anche 1 soci sovventori
disciplinati dall'art. 4 della legge 31 gennaio 1992, n. 59,
nonché le azioni di partecipazicne cooperativa di cui agli
artt, 5 ¢ 6 della stessa legge n. 59.
Oltre a quanto espressamente stabilito dal presente Titolo,
ai soci finanziatori si applicano le disposizioni dettate a
proposito dei soci ordinari, in guantc compatibili con la
natura del rapporto. Non si applicano le disposizioni
concernenti i requisiti di  ammissione, le cause di
incompatibilitd e le condizioni di trasferimento.
ART. 19 - CONFERIMENTI
T conferimenti dei soci finanziatori sone dimputati ad una
specifica sezione del capitale sociale della Cooperativa.
A tale sezione del capitale sociale & altresi imputato il
fondo per 1l potenziamente aziendale ceostituito con i
conferimenti dei sovventori, di cul al successivo art. 24,
lett. a) punto 2), del presente Statuto.
I conferimenti dei seoci finanziatori possono avere ad
oggette denaro, beni in natura o crediti, e SOno
rappresentati da azionl nominative trasferibilli del wvalore
di eure 500 ciascuna.
ART. 20 - TRASFERIMENTO DELLE AZIONI
Salve contraria dispesizione adottata dall'assemblea, lLe
azioni dei soci finanziatori possonoc essere sottoscritte e
trasferite esclusivamente previo gradimento del consiglic di
amministrazione. In caso di mancato gradimento del soggetto
acquirente indicato dal socio che intende trasferire 1
titeoli, il consiglio provvedera ad indicarne altro gradito.
Il socieo finanziatore che intenda trasferire le azioni deve
comunicare al  «consiglic di amministrazione il proposto
acquirente ed il consiglic ha la facolta di pronunciarsi
entro 60 giorni dal ricevimento della comunicazione.
ART. 21 - EMISSIONE DELLE AZIONI E DIRITTI AMMINISTRATIVI
L'emissione delle azioni destinate ai soci finanzlatori deve
sasere disciplinata con deliberazione dell'assemblea
straordinaria con la quale devono essere stabiliti 1'importo
complessivo dell'emissione e le modalltd di esercizio del
diritte di opzione dei soci sulle azieni emesse, ovvero
l'autorizzazicne agli amministratori ad escludere ¢ limitare
lo stesso, in conformitd con guanto previsto dagli artt.
2524 e 2441 cod. ciwv., che dovrd essere specificata su
proposta motivata degli amministratori.
Con la stessa deliberazione, apportandoc se del caso le
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necessarie modifiche statutarie, verranno altresi stabiliti
eventuali specifici dirittd amministrativi o patrimoniali
attribuiti ai portateori delle azioni.

Fatte salve specifiche disposizioni di legge o di statuto, a
ciascun socio finanziatore & attribuite un numero di wvoti
proporzionale al numero delle azioni sottescritte. A ciascun
socio sovventcore non possonc tuttavia essere attribuiti pin
di cinque woti.

I wvoti complessiwvamente attribulti ai soci finanziatori non
devono superare il terzo dei voti spettanti all'insieme dei
soci presenti o rappresentati in eciascuna assemblea.
Qualora, per qualungue motivo, si superi tale limite i wvoti
dei soci finanziatori saranno ricondetti autcmaticamente
entro tale 1limite, applicando un ceefficiente correttivo
determinate dal rapporto tra il numerc massimo dei woti ad
essi attribuibili per legge e il numerco di wvoti da essi
portata.

Al socl finanziatori, in considerazione dell'interesse che
essli hanno nell'attivitd sociale, & riservata la nomina di
almenc un amministratore & un sindaco effettivo e supplente
nonché di un liquidatore in we¢aso di scioglimento della
cocperativa., Tale nomina sard deliberata a maggioranza dei
voti spettantli ai soli soci finanziatori. La deliberazione
dell'assemblea di emissione delle azioni destinate al socl
sovventori pud prevedere la nomina da parte di  tale
categoria di un numero maggiore di amministratori ¢ sindaci,
purché non superiore ad un terzo del complessivi membri
dell "organo.

La deliberazione dell'assemblea stabilisce altresl 1 compiti
che wvengono attribuiti al consiglic di amministrazione ai
fini del collocamento dei titoli.

ART, 22 - DIRITTI PATRIMONIALI

Le azioni dei soci finanziatori sono privilegiate nella
ripartizicne degli utili nslla misura di  due punti
percentuali in pid rispstto alla remunerazione delle azioni
dei soeci ccoperatori stabilita dall'Assemblea ordinaria dei
socli. A favore dei =soci sovventorli e delle azioni di
partecipazicne cooperativa 11 privilegio opera comungue in
misura non superiore a due punti percentuali. Lz predetta
remunerazione delle azionl deve essere corfisposta anche nel
caso in cul 1l'Assemblea decida di non remunerare le azioni
del szoci cooperatori.

La riduzione del capitale sociale in conseguenza di perdite
non comporta riduzione del wvalore nominale delle azioni dei
gocd finanziatori, se non per la parte di perdita che eccede
i}  wvalere necminale complessivo delle azicni dei soei
cooperatori.

In caso di scioglimento della Cooperativa, le azioni del
soclo finanziatore hanno diritto di prelazione nel rimborse
del capitale  scciale, rispetto a quelle dei  socil
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cooperatori, per il lore intero wvalore. BAi fini della
determinazione del wvalore delle zazioni si terra conto sia
del vwvalore nominale, sia dell'eventuale sovrapprezzc di
emissione, ove versato a qualora non sia stato
successivamente destinato ad aumento gratuito del capitale a
favore dei soci sovventori, sia della guota parte di riserve
divisgibili.

Cltre eche nel casi previsti dall'art. 2437 cod. civ., ai
soci finanziatori il diritte di recesso spetta gquando sia
decorse 1l periocdo minimo di tre anni a decorrere dalla data
di iscrizione nel libro soci. Fermi restando i casi previsti
dalla legge, la deliberazione di emissione delle azioni pud
escludere la possibilita di  recesso, ovverc stabilire un
periodo maggiore.

In tutti i casi in cui & ammesso il recesso, 11 rimborso
delle azioni dovra avvenire ai sensi degli artt. 2437-bis e
seguenti, cod. civ,

ART. 23 - AZIONT DI PARTECIPAZIONE CCOPERATIVA

Con deliberazione dell'assemblea ordinaria la Cooperativa
pud adottare procedure di programnazione pluriennale
finalizzate allo sviluppo e all'ammodernamento aziendals,
secondo quanto stabilito dall'art, 5, legge 59/1%%2. In tal
caso la Cooperativa pud emettere azioni di partecipazione
cooperativa, anche al portatore se interamente liberate,
prive del diritto di voto e privilegiate nella ripartizione
degli utili.

Le azioni di partecipazione cooperativa possone essere
emesse per un ammontare non superiore alla minor somma tra
il wvalore contabile delle riserve indivisibili o del
patrimonic nette risultante dall'ultimo bilancio certificato
e depositate presso il Ministero del Lavoro e della
Previdenza sociale.

Le azioni di partecipazione cooperativa devono essere
offerte in opzione, in misura non inferiore alla meta, ai
soci e ai lavoratori dipendenti della Cooperatiwva.

Blle azioni di partecipazione cooperativa spettano 1
privilegi patrimoniali stabiliti dal precedente art. ZI1.

Con appositc regolamento, approvato dall'assemblea ordinaria
dei =soci, sono determinate le modalita attuative delle
procedure di programmazicne di culi all'alinea del presente
articolc. L'assemblea speciale dei soci di partecipazione
determina le modalitd di funzicnamento dell'assembiea stessa
e di nomina del rappresentante comune.

I1 rappresentante comune degli soci di partecipazione pud
esaminare 1 libri sociali e chiederne estratti, pud
assistere alle assemblee dei soci, con facoltad di impugnarne
le deliberazioni; provvede all'esecuzione delle
deliberazioni dell'assemblea speciale e tutela gli interessi
del possessori di azioni di partecipazione cooperativa nei
confronti della Sccieta,
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ART. 24 - PARTECIPAZIONE ALLFE ASSEMBLEE
I soci finanziatori partecipano alle assemblee generali dei
sccl mediante votazioni separate.
Ricorrendo le condizioni stabilite dalla legge ovvero dal
presente Statuto, 1 soci finanziatori sono costituiti in
assemblea speciale.,
L'assemblea speciale & convecata dal consiglio di.
amministrazione della Cooperativa o dal rappresentante
comune della categoria, guando questi lo ritengano
necessaric o guando ne =sia fatta richiesta da almenc un
terzo dei possessori di azioni della categoria.
Le modalita di funzionamento delle assemblee speciali sonc
determinate in base a quanto previsto dagli artt. 2363 e
seguenti, ced. civ., in guantc compatibili con le successive
disposizioni del presente Statuto
ART. 25 ~ CBBLIGAZIOMNI E STRUMENTI DI DEBITO
Con deliberazione dell'assemblea stracrdinaria, la
Cooperativa pud emettere obbligazicni nonché strumenti
finanziari di debito, diversi dalle obbligazioni, ai sensi
degli artt. 2410 e seguenti, cod. civ.
In tal casco, con  regolamento approvate dalla stessa
assemblea straordinaria, sono stabiliti:
- 1'importo complessive dell'emissione, il numerce dei titoli
emessi ed il relative valors nominale unitario:
- le modalitd di ecirceolazicne;
- 1 ecriteri di determinazione del rendimsnto e lea wmodalita
di corresponsione degli interessi;
- 1l termine di scadenza e le modalita di rimborso,
All'assemblea speciale degli obbligazionisti ed al relativo
rappresentante comune si applica gquanto previste dalle norme
di legge e dal precedente art. 24,
TITOLO ¥V

PATRIMONICO SOCIATE E BILANCIO
ART. 26 - PATRIMONIQ SOCIALE
Il patrimonio della Sccieta & costituito:
a) dal capitale sociale che & wvariabile ed & costituito da
un  numero 1llimitato di  quote di  valore nominale non
inferiore e non superiore ai limiti consentiti dalle leggi
vigenti;
b} dalla riserva legale, formata con le quete di utili di
gestione di cui all'articolo 27 e con le quote eventualmente
non rimborsate ai soci receduti, esclusi, decaduti ed agli
eredi dei soci defunti;
c} dalla eventuale riserva statutaria non destinata alla
copertura di specifici oneri;
d) da qualungue liberalitd che pervenisse alla Cooperativa
per essere impilegata al fine del raggiungimento degli scopi
sociali;
e) dall’'eventuale capitale sociale dei socci sovventori,
destinato alla «cestituzione del fonde per lo sviluppo
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tecnologics o per la ristrutturazione o 11 potenziamento
aziendale, di cui allTarticole 4 del presente statuto;

£y dall'eventuale capitale costituito dall'ammontare delle
azioni di partecipazione cooperativa clascuna del wvalore
nominale di euro;

¢) dagli. strumenti finanziari partecipativi posseduti dai
socl e dai soggetti diversi;

h) da cgni altra riserva costituita e/o prevista per legge.
Tutte le riserve sono Indivisibili anche ai sensi dell'art.
12 della legge 16.12.1977 n. 904 e non possonc eS5Sere
distribuite tra i soci sotto gualsiasi forma, sia durante la
vita della Cooperatiwva che all'atto del suo scioglimento.

ART. 27 - QUOTE

Le quote detenute dal socli sono sempre nominative,

Non possono essere sottoposte a pegne o a vincoli, né essere
cedute, neppure ad altri consorziati, e si considerano
vincolate a favore della Cooperativa a garanzia
dell'adempimente delle cbbligazioni che 1 socci contraggono
con i1 medesimo,

La quota di capitale sottoscritta da ciascun socio non pud
essere superiore al 20 (venti) per cento dell'interoc
capitale sociale.

ART., 28 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

L'esercizie aociale decorre dal 1° ({primo) gennaio al 31
({trentuno) dicembre di ogni annc.

Alla fine di ogni esercizio sociale il «consiglio di
amministrazione provvede alla redazione del Rkilancio,
secondo le disposizieni di legge.

Mello statoe patrimoniale e nel contc economico devono essere
riportati separatamente i dati dell'attivita svolta con i
saci, distinguendo le diverse gestioni mutwalistiche.

Gli amministratori deccumentano, nella nota integrativa la
condizione di prevalenza, ai sensi dell'articole 2513 del
codice civile. .

I1 bilancic deve essere presentato all'assemblea del soci
per 1tapprovazione entro 120 giorni dalla chiusura
dell'esarcizio scciale o, se la cooperativa & tenuta alla
redazione del bilancio consolidato o comungue quando lo
richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed
all'oggetto della cooperativa, entro

180 giorni dalla chiusura dell'esercizlo sociale.

Tl consiglic di amministrazione, con propria deliberazione
presa prima della scadenza dei 90 giorni dalla data di
chiusura dell'esercizic sociale, dovra enunciare le
particolari esigenze per cul si rendesse eventualmente
necessario il prolungamento del termine fino a 180 giorni.

I1 consiglio di amministrazione dovra segnalare le ragioni
della dilazione nella relazione sulla gestione.

Tl bilancio di esercizic dovra essere depositato annualmente
preaso 1'Albo delle cooperative a mutualitd prevalente.
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ART. 29 - DESTINAZICNE DELL'UTILE

I'assemblea che approva il bilancio delibera sulla
ripartizione dell'utile netto destinandolo:

a) una guota non inferiore al 30% alla riserva legale;

by una gquota &1 fondi mutualistici per la promczicne e lo
sviluppo della cocperazione, nella misura e con le modalita
previste dalla legge;

o) un'eventuale guota, guale dividendo, ragguagliata al
capitale effettivamente versato ed eventualmente rivalutato,
da distribuire al socil sovventori e al possesscrl di azioni
di partecipazione cocoperativa, in misura non superiore a
quanto stabilito nel precedente punto 1, aumentata finc a 2
punti;

d) un'eventuale quota da distribuire ai possessori di
strumenti finanziari partecipativi, diversi dalle quote di
sovvenzione e dalle quote di partecipazione cooperativa,
quale dividende, da determinarsi di wolta in volta
dall'assemblea ordinaria in sede di destinazione dell'utile;
f}  un'evenituale quota ad aumento gratuite del capitale
sociale sottoscritto e wversato, nel limiti consentiti dalle
leggi in  materia per il mantenimento dei requisiti
muetualisticl ai fini fiscali;

g) un'eventuale quota destinata alla riserva divisibile
destinata ai pogsegsori di strumenti finanziari
partecipativi diversi dai soci lavoratori;

h}) una eventuale guota dell'utile ad aumento gratuito del
capitale sociale sottoscritto e versate nei limiti deslle
variazioni dell'indice del prezzi al consumo per le famiglie
di operai ed impiegati calcolate dall'ISTRAT per il periode
corrispondenti a quelle dell'essercizio sociale in cui gii
utili stessi sonc stati prodotti, ai sensi dell'art. 7,
comma 1, della legge 31 gennaio 1992 n. 59;

i) gquantc residua alla riserva straordinaria.

In ogni caso l'assemblea potra deliberare, ferme restando le
destinazioni obbligatorie per legge psr il mantenimento dei
requisitl mutualistici ai fini fiscali ed in deroga alle
disposizioni dei commi precedenti, che la totalita degli
utili di esercizio sia devoluta alle riserve indivisibili.
ART. 30 - SPESE DI GESTIONME

Le spese di gestions ed di funzionamento della Cooperativa
sono coperte attraversc contributi percentuali applicati
sui prezzi delle mercl e del servizi prestati.

Allo scopo di incentivare la utilizzazicne dei aservizi
offerti dalla Cooperativa potranno asgera previste
percentuali di ricarico differenziate per i singoli Soci e
clienti, in relazione all'ammontare annuc dei fabbisogni da
ciascuno soddisfatti per 11 tramite della Cocperativa,
tenuto ceonto del vwolume complessivo di quelli delle loro
imprese.

ART. 31 - RISTORNI
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L' Organo amministrative che redige il pregetto di bilancio
di esercizio, pud® appostare somme al conto economico a
titcle di  rzistorno, gualera lo consentano le risultanze
dell’attivita mutualistica.
L’ Azsemblea, in sede di approvazione del bilancic, delibera
sulla destinazicne del ristorno che potrd essere attribuito
mediante una o plh delle seguenti forme:
- erogazlicone diretta;
- aumente del numero delle azloni detenute da ciascun socio;
- emissicne di azioni di sovvenzione cooperativa.
La ripartizione del ristorno al singoli soci, dovra essere
effettuata considerando la quantitd e qualitd degli scambi
mutualistici intercorrenti fra la Cooperativa ed 1l socic
stesso secondo quanto previsto in apposito regolamente e in
alternativa secondo guanto previsto dall’Assemblea in sede
di delibera di destinazione.

TITOLO VI

GOVERNO DELLA SOCIETA’
ART. 32 - ORGANI SOCIALT
I1  sistema di amministrazione adottate & il sistema
tradizionale. Sonc crgani della societa:
a) l'assemblea del soci;
b} il consiglio di amministrazione;
¢) il collegio del sindaci, se nominato;
d) l'assemblea speciale dei possessori delle quote di
partecipazione cooperativa, qualora esistano.
SEZIONE I - ASSEMEBLEA

ART. 33 ~ CONVOCAZIONE
Le assemblee sono ordinarie & stracrdinarie.
L'assemblea & convocata dagli amministrateri mediante avviso
contenente l'indicaziene delle materie da trattare, del
luogo dell'adunanza (nella sede o altrove, purché nel
territorio nazionale] e della data e ora della prima e della
seconda convocazione che deve essere fissata almeno
ventigquattrore dopo la prima, mediante avviso comunicato ai
socli econ mezzl che garantiscano 1la prova dell'avvenuto
ricevimente almenc otto giorni prima dell'assemblea, nel
domicilio risultante dal libro soci.
I'n mancanza delle suddette formalita 1'assemblea si reputa
validamente costituita guando siano presenti o rappresentatil
tutti 1 soci con diritto di voto e la maggioranza dei
componenti gli organi amministrativi e di controllo; in tale
ipotesi dovra essere data tempestiva comunicazione delle
deliberazioni assunte ai component 1 degli organi
amministrativi e di controllc non presenti.
I.'assamblea ordinaria ha luego almeno una volta l'anno entro
120 giorni dalla chiusura dell'esercizic sociale, secondo
guanto previste all'art. 26 del presente statuto per
1'approvazione del bilancio di esercizio.
L'assemblea =i riunisce, inoltre, guante volte il ceonsiglio

le



di amministrazione lo reputi necessaric o ne sia fatta
richiesta per iscritte, con indicazione delle materie da
trattare, dal collegio sindacale o da tantli soci che
esprimano almeno un decime dei wvoti spettanti ai soci
lavoratori ed ai soci sovventori.

In gquesti ultimi casl la convocazione deve avere luogo entro
trenta giocrni dalla data di presentazione della richiesta,

La convocazione su richiesta dei socl non & ammessa per
argomenti sul guali l'assemblea delibera, a norma di legge,
su proposta degli amministratori o sulla base di un progetto
o di una relarione da essi predisposta.

ART. 34 - ASSEMBLEA ORDINARIA

L'assemblea ordinaria:

1) approva 1l bilancio consuntivo con la relazione del
consiglio di amministrazione e, se dovesse ritenerle utile,
approva anche l'eventuale bilancio preventivo;

2} determina il periocde di durata del mandate e 11 numerc
dei componenti del consiglio di  amministrazione, nel
rispetto di guante disposte nel successive art. 39 del
presente statuto, e provvede alle relative nomine e revoche;
3) determina la misura dei compensi da corrispondersi agli
amministratori per la loro attivita colleglale; pus
determinare un importe complessivo per la remunerazione di
futti gli amministratori, dinclusi quelli investiti di
particolare cariche;

4) nomina, se obbligatcorio per legge o se ritenutc comunqus
opportuno, 1 componenti del collegic sindacale, elegge tra
questi il Presidente e fissa 1 compensi loro spettanti;
delibera l'ewventuale revoca;

5} conferisce e revoca, sentito 1l collegio sindacale se
nominate, LlTincarico di contrelle contabile ex art. 2400
quater del codice civile, secondo quanto previsto nel
successive art. del presente statukto e determina il
corrispettivo relativeo all'intera durata dell'incarico;

6} delibera =sulla responsabilita degli amministratori, dei
sindaci e del socggettoe incaricato del controllo contabile ex
art. 2409 bis, se nominato;

7) approva i regolamentl previsti dal presente statuto cen
le maggioranze previaste per 1'assemblea straocrdinaria;

8) delibera sulle domande di ammissione dell‘aspirante socio
non accolte dal consiglic di amministrazione, in adunanza
appositamente convocata e, in ogni case, 1in occasione della
prima convocazlone successiva alla richiesta da parte
dell'interessato di pronuncia assembleare;

9) delibera, all'occorrenza, 1 piani di crisi aziendale con
previsiene atte a farvi fronte, nel rispetto delle
disposizioni dell'apposito regolamento e delle leggi wvigenti
in materia;

10) delibera, alle condizioni e secondo i c¢riteri fissati
dalla legge, un pilanc di avviamento allo scopo di promuovere
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l'attivitd imprenditoriale della cooperativa;

11} delibera l'emissione degli strumenti finanziarl previsti
dal Titele IV del presente statuto;

12) delibera la costituzicne dei fondi per lo sviluppo
tecnologico o per la ristrutturazione o i1 potenziamento
aziendale;

13) delibera le procedure di programmazione pluriennale
finalizzate allo sviluppoc e all'ammodernamento aziendale di
cui all'art, 4 del presente statutc approvandone
annualmente, in sede di approvazione del bilancio, g¢gli stati
di attuazicne, previc parere dell'assemblea speciale dei
pogsesseri di azioni di partecipazione cooperativa.
L'assemblea ordinaria delibera su ogni altra materia
attribuita dalla legge alla sua competenza.

BRT, 35 - ASSEMBLEA STRAORDINARIA

IL'assemblea, a norma di legge, ¢ considerata stracrdinaria
quando si riunisce per deliberare sulle modificazioni delleo
statuto (ivi comprese guelle riguardanti le clauscle di cui
all'articoleo 2514 del codice civile, previste all'art, {16
del presente statuto), sulla nomina, sulla sostituzione e
sui poterli del liguidaterl e su ogni altra materia
espressamente attribuita dalla legge alla sua competenza, ad
eccezione delle seguentl materlie egpressamente riservate dal
presente statuto alla competenza del consiglio di
amministrazione: la fusione nei casi previsti dagli articoli
2505 e 2505 bis del codice civile; 1l'istituzione o la
soppressione di sedi secondarie; la indicazione di quali tra
gli amministratori hanno la rappresentanza della socletar
gli adeguamenti delle statute alle dispeosizioni normative,
il trasferimento della sede sociale nel territorioc nazicnale.
ART, 36 - QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI

L'assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, & validamente
costituita:

- in prima convocazione, guandc intervengono personalmente o
per delega la metd pii vno dei voti spettanti al soci;

- in seconda convocazione, qualungue sia il numerc dei voti
dei soci intervenuti o rappresentati, aventi diritto al voto.
E' altresi ammesso 11 voto per corrispondenza.

Se sono poste in votazicne propeoste diverse da quelle
indicate nell'avvisc di convocazione, 1 wvoti espressi per
cerrispondenza non si  computanc al  fini della regolare
costituzione dell'assemblea,

Per la wvalidita delle deliberazioni dell'assemblea, sia
ordinaria =ia straordinaria, cocsi in prima come 1n seconda
convocazione, & necessaria la maggioranza assoluta del voti
dei soci presenti o rappresentati.

Tuttavia per lo scicglimento e la liguidazione della
societda, l'assemblea straordinaria, siaz in prima sia in
seconda convocazione, deliberera walidamsnte con il voteo
favorevole dei 3/5 del wotl spettanti ai soci presenti o
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rappresentati.

ART. 37 - INTERVENTO - VOTO - RAPPRESENTANZA

Nelle assemblee hanno diritto di voto coloro che risultano
iscritti nel libro dei =soci e nel libro dei soci
finanziatori da almeno tre mesi e che non sianc in mora nel
pagamento delle azionl sottoscritte, fermi rimanende 1
limiti al diritto di voto previsti per i soci finanziatori
dal precedente articole 17 del presente statuto.

Ogni socio e ogni sccio finanziatore perscna fisica ha un
solo woto, qgualungue sia il numero delle azioni possedute.
Ciascun scocie finanziatore avra diritte ad un numerc di wvoti
stabilito dall'appesito regelamento nel zrispetto di gquanto
previste dal precedente articole 20 del presente statute.

Al possessori di strumenti finanziati non pud, in ogni caso,
essere attribuite pit di un terzo dei wvoti spettanti
all'insieme dei soci presenti ovvero rappresentanti in
ciascuna assemblea genarale, HNell'elezione del collegio
sindacale, il diritto di wveto & attribuite ai seci
proporzicnalmente alle guote possedute.

L'Assemblea sia ordinaria che straordinaria pud svolgersi
con intervenuti dislocati in  pid  luoghi, contigui o
distanti, audio/video collegati a condizione che siano
rispettati il metodo collegiale nonché i principi di bucna
fede e di paritd di trattamento dei soci, ed in particolare
a condizione che:

a} sia consentito al Presidente dell'Assemblea, anche a
mezzo del propric ufficio di presidenza, di agcertare
inequivocabilmente 1'identita e la legittimazione degli
intervenutt, regolare le svolgimento dell'adunanza,
constatare e proclamare i risultati della vetazione;

b} sia consentito al soggetto werbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di
verbalizzazlione;

c) sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo
reale aila discussione e alla votazlone simaltanea sugli
argomenti all'ordine del giorno;

d) wengano indicati nell'avviso di convocazione le modalita
di accesso al collegamento, ritenendosi svolta la riunions
nel luogo ove saranno presenti 1l Presidente & il soggetto
verbalizzante.

I aoci, che per qualsiasi motiwvo, non possonc intervenire
personalmente in assenblea, hanno la facoltd di farsi
rappresentare soltanto da un altro socio, appartenente alla
medesima categoria di  socio o© sovventore, che non sia
amministratore ¢ sindace, ma che abbila diritto al vote,
mediante delega scritta. Clascun socioc pud rappresentare
sino ad un massimo di dieci soci.

I1 scclo imprenditore individuale pud farsl rappresentare in
assemblea anche dal coniuge, dal pareati entro il ter=zo
grado e dagli affini entro 1l secondo che collaborano
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nell'impresa,

Le deleghe debbono agsere menzionate nel verbale
dell'assemblea e conservate tra gli atti sociali,

Le organizzazioni cooperative territoriali delle cooperative
cui la cooperativa aderisce potranno partecipare con propri
rappresentanti ai lavori dell'assemblea, senza diritto d4di
voto. L'impugnazione di deliberazione assembleare pud essere
proposta dai soci solo quande rappresentine, con riferimento
alla deliberazione, anche congiuntamente 11 clngue per cento
degli aventl diritto al voto.

ART. 38 - PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA

L'assemblea & presieduta dal Presidente del consiglic di
amministrazione e, in sua assenza, di Vice-Presidente del
consiglio di  amministrazione o da persona designata
dall'assemblea stessa con il voto della maggioranza del
presenti.

La nomina del segretario & fatta dall'assemblsa con la
maggioranza dei voti presenti., Il segretaric pud essere un
non socio.

Tl Presidente dell'assemblea verifica la regolarita della
costituzione, accerta l'identitad e la legittimazione del
presenti, regola il suo svolgimente ed accerta i risultati
delle votazioni. I1 verbale delle assemblee in sede
straordinaria deve essere redatto da un Notaio,

ART. 39 - ASSEMBLEA SPECIALE PER I POSSESSORI DEGLI
STRUMENTI FIMANZIART

Se gono stati emessi strumenti finanziarl privi di diritto
di woto, l'assemblea speciale di ciascuna categoria delibera:
1) sull'approvazione delle deliberazioni dell'assemblea della
cooperativa che pregiudicano i diritti della categoria;

2) sull'esercizio dei diritti ad essa eventualmente
attribuiti ai sen=zi dell'articolo 2526 del codice civile;

3) sulla nomina e sulla revoca del rappresentantl comuni di
clascuna categoria e sull'azione di regponsabilitd nei lere
confronti;

4) sulla costituzione di un fondo per le spese, necessario
alla tutela dei comuni interessi dei possessori degll
strumenti Ffinanziari e sul rendiconto relativo;

5} sulle controversie con la cooperativa e sulle relative
transazioni e rinunce;

6) sugli altri oggetti di interesse comune = cilascuna
categoria di strumenti finanziari,

L'assemblea speciale & convocata dagli amministratori della
cooperativa o dal rappresentante comune, guando lo ritengano
necessario © quando almeno un terzo dei possessori deqgli
strumenti finanziari ne faccla richiesta.

Il rappresentante comune deve provveders all'esecuzione
delle deliberazioni dell'assemblea speciale e deve tutelare
gli interessi comuni dei possessori degli  strumenti
finanziari nei rapporti con la cooperativa.
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Il rappresentante comune ha diritto di egaminare 1 libri ded
soci ed 11 libro delle adunanze e deliberazioni
dell'assemblea e di ottenere estratti; ha altresi i1 diritto
di assistere all'assemblea della cooperativa e di impugnarne
le deliberazioni.

SEZIONE II - CONSIGLIC DI AMMIMISTRAZICNE
ART. 40 - NOMINA - COMPOSIZIONE - DURATA
Il Consicglio di Amministrazione & composte da un minimo di 5
{cingue] ad un massimo di 15 (qguindici) consiglieri, eletti
dall'Assemblea con modalita atte a garantire che la
maggioranza del consiglieri sia costituita da titelari o
rappresentanti di imprese socie, I1 consiglio di
amministrazione resta In carica da uno a tre esercizi,
seconde la decisione di wvolta in wvolta presa dall'assemblea;
in  ogni caso  gli amministratori scadono alla data
dell'assemblea <convecata per 1'approvazione del hilancio
relative all'ultimo esercizio della loro carilca; scno
rieleggibili,
L'assunzione della carica di amministratore & subordinata al
possesso dei reguisiti di onorabilita, preofessionalita ed
indipendenza ai sensi dell’articole 2387 del Codice Civile.
Spetta al consiglico di amministrazicns, sentito il parere
del cellegic sindacale, determinare il compenso dovutc a
guelli dei sueil membri che siane investiti di particolari
cariche in conformitd del presente statuto, entro i limiti
complessivi figsati dall'assemblea.
I1 censiglic elegge nel suo 8enos il Presidente e i1
Vice-Presidente.
I1 consiglio pud delegare proprie attribuzioni ad uno degli
amministratori, oppure ad un comitato esecutivo,
determinando contenuto, limiti ed eventuali modalitd di
esercizio della delega; in ogni c¢aso non potrannc essere
oggetto di delega, oltre alle materie di cui all'articolo
2381 del codice eivile, anche 1 poteri 1in materia di
ammissions, di recesso e di esclusione dei soci e le
decisioni che incidono sul rapporti mutualistici con i soci.
311 amministratori delegati e il comitato esecutive di cul
al precedente comma, ove nominati, c¢urano che l'assetto
organizzativo, amminlstrativo e contabiie sia adeguato alla
natura ed alle dimensioni dell'impresa e riferiscono al
consiglio di amministrazione e al collegloc sindacale, con la
periodicitd di sei mesi sul generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle
operazioni di maggior rilievo, per le lore dimensioni e
caratteristiche, effettuate dalla societd & dalle sue
controllate.
Gli amministratori sonc comunque tenuti ad agire in modo
informato; ciascun amministratore pud chiedere agli organi
delegati che 1in consiglic sianc fornite informazioni
relative alla gestione della societa.
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ART. 41 - COMPETENZA E RIUNIONI

Il consiglic di amministrazione & investito, in wia
esclusiva, di tutti i poteri per la gestione ordinaria e
stracrdinaria della cooperativa, zalva la necessaria
autorizzazione assembleare nel casi previsti dal presente
statuto e nel rispetto, in ogni casc, delle prescrizioni di
cul all'articolo 2512 e seguenti del codice civile in
materia di mutualitd prevalente.

I1 consiglio di amministrazione @ convocate dal Presidente
tutte le volte nelle quall vi sia materia su cui deliberare,
oppure quando ne sla fatta domanda da almeno due
consiglieri. La convocazione & fatta a mezzo lettera, da
spedirsi non menc di cingue giornl prima dell'adunanza, e,
nei ecasi urgenti, & mezzo telegramma, fax o posta
elettronica in modo che i consiglieri e i sindaci effettivi
ne siano informati almenc un giorno prima della riunione.

Le adunanze sono valide quando vl intervenga la maggicranza
degli amministratorl in carica.

La presenza alle riunioni del consiglio pud avvenire,
laddove il Presidente lo ritenga opportune, anche attraverso
audlo o wvidec conferenza; in tal caso tutti i partecipanti
debbono comungue essere identificati dal Presidente e deve
essere consentito a tutti partecipanti di intervenire in
tempe reale nella discussione e nella votazions, oltre che
di scambiarsi documenti ed atti relativi agli argomenti
trattati; la riunione si riterra tenuta nel luogo in cuil si
trova i} Presidente che sard affiancato da un segretario; di
tuttc quanto sopra deve darsi atto nel verbale da redigersi
a cura del Presidente e del segretario e da sottoscriversi
dai medesimi.

Le deliberazicni sono prese a maggloranza assoluta di veoti.

In caso di paritd dei voti prevale il voto del Presidente.

Le votazioni sono palesi.

Ogni amministratore deve dare notizia agli altri
amministratori ed al collegio sindacale di ognl interesse
che, per conto proprico o di terzi, abbia in una determinata
operazione della societd, precisandone la natura, 1 termini,
l'origine e la portata; se si tratta di amministratore
delegato deve altresi astenersi dal conpiere 1'vperazione,
investendo della stessa il consiglio di amministrazione.

Nei casi previsti dal precedente comma la deliberazicne del
consiglio di amministrazione deve adeguatamente motivare le
ragioni e la convenienza per la societd dell'operazicne.

le deliberazioni del consiglico di amministrazione che non
sono prese in conformitd della legge e dello statuto posscone
essere impugnate entro novanta giorni dal  cellegio
sindacale, dagli amministratori assenti o dissenzienti;
possono altresl essere impugnate dai socci le deliberazicnd
lesive deil loro diritti.

Gli amministratori, in occasicne della approvazione del
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bilancio di esercizio, devono indicare specificamente nella
relazione prevista dall’articecle 2428 del codice civile, i
criterl seguiti nella gestione sociale per 11 perseguimento
dello 5COPO mutualistico, nonché le ragioni delle
determinazioni assunte con riguardc all'ammissicne dei nuovi
soci,

ART, 42 - SOSTITUZIONE DEGLI AMMINISTRATORI

Qualora  venga a mancare uno G pin consiglierd di
amministrazione, 11 consiglio provvede a sostituirli nei
modi previsti dall'articolo 2386 c¢. 1 del codice civile,
purché 1la maggicranza sla sempre costituita da soci
lavoratori e comungue da amministratori nominati
dall'assemblea.

Se viene menc la maggloranza degli amministratori nominati
dall'assemblea, quelli rimasti in carica devono convocare
1'asgemblea perché provveda alla sostituzione dei mancanti;
gli amministratori cosl nominati scadonce insieme con quelli
in carica all’attc della lorc nomina.

ART. 43 - PRESIDENTE

Il Presidente del consliglico di amministrazione ha la
rappresentanza e la firma soclale limitatamente agli atti
rientranti nell'oggetto socciale.

Il Presidente percié & autorizzate a riscuctere, da
pubbliche amministrazioni o da privati, pagamenti di ogni
natura ed a qualsiasi titole, rilasciandene liberatorie
guietanze.

Egli ha anche la facoltda di nominare awveocati e procuratori
nelle 1iti attive e passive riguardanti la cooperativa
davanti a qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa,
ed in qualungue grado di giurisdizione.

Previa autorizzazione del consiglio di amministrazione, pud
delegare parte del propri poteri, al Vice-Presidente o a un
membro del consiglic, nonché, con speciale procura, a
dipendenti della societd e/o a soggetti terzi.

Y1 Presidente convoca il consiglio di amministrazione, ne
fissa l'ordine del glorne, ne coordina i lavori e provvede
affinché adeguate infermaziceni sulle materie iscritte
all'ordine del giorno wengano fornite a tutti 1 consiglieri.
In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le
sue attribuzicni spettanc al Vice-Presidente.

ART, 44 - REMUNERAZIONE DEGLI AMMINISTRATORI

Ai membri del consiglio di amministrazione spettane il
rimborse delle spese sostenute per ragione del loro ufficio
ed un compensc determinati dall’assemblea all'"atteo della
nomina.

La remunerazione degli amministratori investiti della carica
di presidente, amministratore o consiglisre delegato &
stabilita dal consiglio di amministrazione, sentite il
parere del collegio sindacale.

L"assemblea pud determinare un importe complessivo per la
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remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli
investiti di particeolari cariche.

SEZIONE ITI - COLLEGIO SINDACALE E CONTROLLO CONTABILE
ART, 45 -~ NOMINA - COMPOSIZIONE - DURATA
La nemina del collegio sindacale & obbligatoria nei casi di
legge. Il collegio sindacale, qualora nominato
dall'assemblea, si compeone di tre membri effettivi e due
supplenti, tutti in possesso del requisiti di legge,
I sindaci supplenti sono destinati a subentrare in ordine di
anzianita, e sempre nel rispetto del requisiti di legge,
agli effettivi che eventualmente si rendesserc indisponibili
nel corso del mandato.
Il Presidente del colleglo sindacale & nominato
dall'assemblea. I sindaci restano in carica per tre
esercizi, e scadono alla data dell'assemblea convogata per
l'approvazione del bilancic relative al terzo esercizio
della carica. La cessazicene del sindaci per scadenza del
termine ha effetto dal momento in cul 11 collegic e =atato
ricostituito.
ART, 46 - COMPETENZA E RIUNIONI
Il collegio sindacale wigila sull'osservanza della legge e
dello statuto, =sul rispetto dei principi di corretta
amminlstrazione ad in particolare sull'adeguatezza
dell'assetto organizzativo, amministrativo e contablile
adottate dalla societ2 e sul suo concreto funzionamento.
Ricorrende i presupposti di ecul all'art.2409-bis del codice
civile, il centrolle contabile & affidate al «collegio
sindacale, Il collegic deve riunirsi almenc ogni novanta
giorni e delle riunioni del collegio deve redigersi wverbale
sottoscritto dagli intervenuti.
La riunione potrad svolgersi anche con i seguenti mezzl
telematici o tramite videoconferenza, purché venga garantita
lreffettiva partecipazione degli intervenuti.
Il c¢ollegio sindacale & regolarmente costituite con la
presenza della maggioranza dei sindaci e delibera a
maggioranza assoluta del presenti.
I sindaci deveonc assistere alle adunanze del consiglio di
amministrazione, alle assemblee e alle riunioni del comitato
esecutivo.
In caso di omissione o di ingiustificato ritardc da parte
degli amministratori, il c¢ollegio sindacale deve convocare
lL'assemblea ed esequire le pubblicazioni prescritte dalla
legge. Pud altresi, previa comunicazione al presidente del
consiglico di amministrazione, convocare 1'assemblea gualora
nell'espletamento del suo incarico ravvisi fatti censurabilil
di rilevante gravitd e vi sia urgente necessita di
proevvedere.
I sindaci, in occasione della approvazione del bilancio di
esercizio, devono indicare specificamente nella relazicne
prevista dall'art. 2429 del codice eivile 1 criteri seguiti
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nella gestione sociale per 11 perseguimento dello scopo
mutualistico. Dovranne ineltre documentare la condizione di
prevalenza aili sensi dell'art. 2513 c.e.
T sindaci  possono in ogni momentc proceders, anche
individualmente, ad atti di ispezione e controlle, oltre ad
effettuare gli accertamentl periodici. Di cgni ispezione,
anche individuale, dowrd compilarsi wverbale da inserirsi
nell'apposito libro.,
La denunzia al tribunale di cui all'articolo 2409 del codice
civile pud essere promossa da almeno un decimo dei soci.
ART. 47 - IL REVISORE CONTABILE
Qualora, in alternativa al collegio sindacale e fuori del
casl di obbligatorietd dello stesso, la socletd nomini per
il «controlle contabile un revisore, questi deve essere
iscritto al registro distituito presse 11 Ministero di
Biustizia,
Il revisore o la societa incaricata del controlle contabile,
anche mediante acambi di informazieni «con il collegic
sindacale:
- verifica nel corso dell’esercizio sociale, con periodicita
almeno trimestrale, la regolare tenuta della contabilita
sociale e la corretta rilevazione nelle scritture contabili
dei fatti di gestione;
= verifica se il billancio di esercizio e, ove redatto, il
pilancio consclidate corrispondons alle risultanze delle
soritture contabili e degli accertamenti eseguiti e se sono
conformi alle norme che 1i disciplinano;
~ esprime con appegita relazione un gludizio sul bilancio di
esercizio e sul bilancio consolidato, ove redatto.
Lfattivita di controlle contabile & annotata in un apposite
libro conaervato dal revisore presso 11 proprio domicilio
eletto per tale carica.
Lfassemblea, nel nominare il revisore, deve anche
determinarne 11 corrispettivo per tutta la durata
dell’incarico, che non pud eccedere 1 tre esercizi sociali.
Il revisore contabile o la societd di revisione debbono
possedere per tutta la durata del loro mandate i requisiti
di cui all’articolo 2409-quinguies c.c. In difetto essi sono
ineleggibili o decadono di diritto. In caso di decadenza del
revisore, gli amministratori sono tenuti a convocare senza
indugio 1 assemblea, per la nomina di un nuovo revisore.
I revisori cessanc dal proprieo ufficio con 1'approvazione
del bilancio del lorc ultimo esercizio sociale e sono
rieleggibili.
TITOLO VII

DISPOSIZIONI VARIE
ART. 48 - SCIOGLIMENTO
La cooperativa si  scioglie per le cause previste dalla
legge. Nel casc si verifichi una delle suddette cause di
scioglimente, gli amministratori ne daranno notizia mediante
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igerizionse di una  corrispondente  dichiarazione  presso
l'ufficio del registro delle impress.

Verificata la ricorrenza di una causa di scioglimento della
cooperativa o deliberate le scloglimente della stessa,
1'agsemblea, con le maggioranze previste per le
modificazioni dell'atto costitutivo e dello statuto,
disporra in merito a:

a) 11 numero dei liquidatori e le regole di funzionamente
del collegic in caso di pluralita di liguidatori;

b) la nomina, preferibilmente fra i soci, dei liquidatori,
con indicazicne di guelli cui spetta la rappresentanza della
spcieta;

c) i eriteri in base al quali deve svolgersi la
liquidazione; i poteri dei ligquidatori, con particolare
riguarde alla cessione dell'azienda sociale, di rami di
essa, ovvero anche di singoli beni o diritti, o bleoechi di
essi; gli attli necessari per la conservaziecne del wvalore
dell'impresa, ivi comprese 1l sue esercizic provvisorio,
anche di singoli rami, in funzione del migliore realizzo.

Bi liquidatori potrd essere conferito il potere di compiere
tutti gli atti utili per la liquidazione della societa.la
societd potrd, in gualungue momente, revecare lo stato di
liquidazione, occorrendo previa eliminazione della causa di
scicglimento, con dslibera dell'assemblea, assunta con le
maggioranze previste per la medifica dell'atte costitutivo e
dello statute. I soci che non  abbiano concorso alle
deliberazioni riguardanti la  revoca dello state di
liguidazione hanno diritto di recedere.

ART, 49 - DEVOLUZIONE PATRIMCNIALE

In caso di scioglimentco della cooperativa vi & 1'obbligo di
devoluzione  dell'interc patrimonioc scciale ai fondi
mutualistici per la promoziones < lo aviluppo della
cooperazione, dedotti nell'ecrdine:

il rimborso delle azioni di partecipazione cooperativa e 1
dividendi eventualmente maturati;

il rimborso dei conferimenti effettuati dal soci sovventori,
eventualmente rivalutati a i dividendl eventualmente
maturati;

il rimborso delle azioni versate dai soci lavoratoxi,
eventualmente rivalutate e i dividendi eventualmente
maturati;

la parziale assegnazione ai possessori di  strumenti
finanziari, gqualora emessi, secondo quanto eventualmente
stabilito dall'assemblea dei soci laveratori, nel rispetto
dei limiti imposti dalla legge.

BART. 50 - CLAUSCLA COMPROMISSORIA

50.1 Le controversie che dovesssro lnsorgere tra la Societa
ed i singoli soci ovvero tra i soci medesimi, nonché fra gli
eredi di un sccio defunto e gli altri soci e/o la sccieta,
ed ancora le controversie promosse da amministratoxi,
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sindaci e liguidatori, ovvero instaurate nei loro confronti,
connesse all’interpretazione e applicazione dell’atto
costitutivo e/o, pin in generale, allfegercizio
dell’attivita scciale sarannc preliminarmente oggette di un
tentative di conciliazione secondo le previsioni del
Regolamento del Servizio di Coneiliazione della Camera di
Commercio I.A.A, di Reggio Emilia, cui le parti si riportano.
Ogni controversia non definita nel termini <del citato
Regolamento tramite conciliazione come prevista &l comma
precedente sara deferita alla decisione di un Collegic
Arbitrale nominato dal Censiglio Direttiveo della Camera
Arbitrale istituita presso la Camera di Commercio T.A.A. di
Reggio Emilia, seconde il relativo Regolamento.

I Regolamenti (del Servizio di Conciliazicne e della Camera
Arbitrale} a cui si fa riferimento in tutte le Ffattispecie
innanzi menzionate sono guelli wvigenti al momento dell’avvio
della rispettiva procedura.

50.2 Sono soggette alla disciplina sopra prevista anche le
controversie promosse da amministrateri, liguidatori e
sindaci c¢wvero guelle promosse nei loro confronti, che
abbiano ad oggettec diritti disponibili relatiwvi al rapporto
sociale.

50.3 Per guento non previste, si applicane le disposizioni
del decreto legislative 17 gennaioc 2003, n. 5.

50.4 La soppressione e la modifica della presente clauzola
compromissoria deve essere approvata con delibera dei socti
con la maggloranza di almenc i due terzi del capitale
sociale. I socl assenti o dissenzienti possono, entre i
guccessivi novanta gilorni, esercitare i1 diritto di recesso
al sensi dell’articolo 9.

ART. 51 - DISPOSIZIONI FINALL

Le clauscle mutualistiche previste dall'art. 2514 per 1la
gualificazione di cooperativa a mutualitd prevalente, e
previste nel presente atatuto agli artt. 26 (divieto di
distribuzione delle riserve tra i soci cooperateri), 27, 28
(approvazione bilancio e destinazione dell'utile) e 49
(devoluzione del patrimonio residuo) sonc inderogabili e
deveno essere in fatto osservate.

Per quante non ¢ previsto dal presente statuto valgono le
norme del vigente codice civile e delle leggi speciali sulla
cooperazione.
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